-, CSASD du 14/03 /24
sn/m/c Département de I’Hérault

de I'ecole au supérieur
Compte-rendu du SNALC

> Présents :
Mme COME, IA-DASEN — DSDEN34, Mme Masneuf (SG-DSDEN 34), M Raymond (DAASEN- DSDEN34), M.
Munier (SME 1er degré et colléges), Mme Koessler (DIMEF, gestionnaire).

0OS : FO, FSU (3présents sur 4), SNALC, Sud Education, UNSA
> Déclarations liminaires : FSU / Sud Education / UNSA / FO / SNALC

> Réactions de "'administration:

Mme IA-DASEN reprécise au sujet des derniéres annonces sur la Réforme du «Choc des Savoirs» que
I’organisation par classe reste trés exceptionnelle et la norme sera les groupes de niveaux.

Elle revient sur la sémantique du terme «groupe de niveaux» qui est entériné par le Premier Ministre plus
accessible par le Grand Public.

DGH COLLEGES

* Présentation de 'administration
- Dotation de +30 ETP : 60 postes créés (majorité en maths et littérature), pour 30 fermés (dont 21
vacants). Bilan net = 30 créations.
- Diminution du nombre de postes partagés 109 pour la rentrée 2024 contre 117 en 2023; 4,26% en
2023 contre 3,93 % pour la rentrée 2024.
- Baisse des nombres de BMP (avec une volonté affichée de les diminuer encore): 22,96 ETP
- Le nombre de postes créés augmente plus vite que le nombre de BMP.
- La réforme du «Choc des Savoirs» impacte de facon positive les Lettres et les Mathématiques.
- Fermeture de nombreux postes de Techno (448 heures en moins pour les 6emes); un équivalent
de 25 postes mais seuls 9 supports ont été fermés.
- Postes sauvés en proposant des Compléments de Service.

+ Ce qui a été discuté avec les OS
- Question du SNALC : Que propose-t-on aux collégues de Technologie dont les postes ont été
supprimés ?
- L'administration répond qu’il y a des postes vacants pour la rentrée prochaine et qu’une
formation sera proposée en accord avec les IPR pour enseigner une autre discipline, comme les
mathématiques ou les sciences.



Réponses aux ajustements proposés par les OS lors du GT du 7 mars 2024

- Bédarieux : le BMP en HGMC pourra éventuellement revu a la hausse en fonction des ajustements
de fin d’année.

- Jacou : en Lettres Modernes: maintien de la suppression (sur poste vacant) en raison des besoins
aléatoires

- Béziers - Jean Perrin : création d’une chaire en Arts Plastiques (poste partagé avec Paul Riquet).

- Villeneuve-les-Maguelone : le BMP de 17 h devient une création en Lettres Modernes

- Montpellier - Simone Veil : Demande de 18h retenue mais pas de poste en dur car le poste non
garanti (poste d’un enseignant a la FDE).

- Sete - Victor Hugo: pas de création en Lettres Modernes car elle ne serait pas pérenne: sur la ville
les besoins sont en baisse.

- Loupian : en Technologie, maintien du poste supprimé, le poste restera partagé avec la SEGPA ;

- Marseillan: Le BMP en Anglais est supprimé : acceptation des HSA par les enseignants ; en
mathématiques : pas de création (trop d’incertitudes).

- Frontignan les Deux Pins : en Technologie, le BMP passe de 6h a 9h.

Pour répondre a certaines OS au sujet de la fermeture de postes en technologie, M. le DAASEN
souligne a nouveau que s’il y a une suppression, c’est qu’il n’y a plus de besoin ; il reste des postes

de technologie dans tout le département.

M. le SME de la DIMEF reprécise aux OS qu’il se rend disponible pour des ajustements ou le
traitement des situations qui pourraient apparaitre entre le GT et CSA.

Vote pour 62 créations ; 30 suppressions et réduction des BMP a 20 ETP.

VOTES

POUR 0

CONTRE 9 dont le SNALC
ABSTENTION 0

+ Questions diverses

Le calendrier des ouvertures des nouveaux établissements du département?

- colleges : Juvignac et Maraussan seront livrés pour la rentrée 2025.

- lycée de Cournonterral : les fondations sont faites mais pas de date de livraison connue a ce
jour.

Le CSASD de repli se tiendra le 20 mars a 9h.



